
Con actuación en multitecnologías para valorización de residuos, generación de energía y tratamiento de
efluentes, el Grupo Solví destaca su integral comprometimiento en satisfacer las necesidades y expectativas de
sus clientes y demás partes interesadas, asumiendo los siguientes compromisos:

Política del Sistema de Gestión Integrado

Mejoría continua y excelencia operativa de los procesos a fin de maximizar el desempeño del Sistema de
Gestión Integrado;
Protección del medio ambiente, prevención y reducción de la contaminación a través de la identificación
y evaluación de sus aspectos e impactos ambientales, buscando prácticas sostenibles para seguridad
ambiental;
Minimización de los riesgos para la salud y seguridad en la realización de sus actividades, armonizando la
operación segura y productividad, a través de la capacitación de los colaboradores, a fin de ELIMINAR
peligros y REDUCIR los riesgos, proporcionando condiciones de trabajo seguras y saludables,
garantizando el compromiso de consulta y participación de los trabajadores con respecto a las cuestiones
de Salud y Seguridad Ocupacional;
Reconocimiento, valorización y protección del capital humano, ofreciendo un ambiente de trabajo
inclusivo, igualitario, saludable y seguro;
Cumplimiento de la legislación, normas vigentes y demás requisitos legales aplicables, relacionados a la
calidad, salud, seguridad ocupacional y medio ambiente;

Promoción permanente del desarrollo y la colaboración con los proveedores;

Fortalecimiento y multiplicación del Programa de Integridad Sostenible (PIS);

Busca del desarrollo socioeconómico y ambiental, con el establecimiento de Colaboración Ciudadana con
la Sociedad (PPCS).

_____________________________
Celso Pedroso (Director Presidente)Fecha de emisión: 31/08/2021 – REV00


